
 

 

 
 

แบบฟอร์มน้ีเป็นเพียงตัวอย่างเท่าน้ัน 

  
 

ค ำถำม Essay ส ำหรับผู้สมัครโครงกำร IMET MAX รุ่นท่ี 5 

การตอบค าถาม Essay มีวัตถุประสงค์เพื่อเปิดโอกาสให้ท่านได้แสดงคุณสมบัติของท่านตามความมุ่งหวังของโครงการ 

ได้แก่ ความต้องการและความจ าเป็นที่จะเข้ารับการ Mentoring บทบาทส าคัญของท่านในการขับเคลื่อนองค์กรหรือสายงาน 

ศักยภาพในการสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกต่อสังคมในมิติต่าง ๆ ความตระหนักรู้ถึงความส าคัญและความต้องการที่จะสร้าง

คุณค่าแก่ผู้อ่ืนและสังคม ทักษะในการประสานความร่วมมือกับผู้อ่ืนเพื่อขับเคลื่อนและผลักดันการสร้างคุณค่าหรือคุณประโยชน์ให้

เกิดผลสัมฤทธ์ิอันพึงประสงค์ ตลอดจนความมุ่งม่ันและตั้งใจในการมีส่วนร่วมและสร้างคุณค่าตลอดโครงการ IMET MAX รุ่นที่ 5 

กรุณาตอบค าถาม Essay ให้ครบถ้วนทั้ง 3 ข้อ ดังต่อไปน้ี (ค าตอบข้อละไม่เกิน 500 words) 
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